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SATZUNG

§ 1 Name und Sitz des Vereins

(1) Der Name des Vereins ist "Kamerunische Gemeinschaft in Deutschland e.V." abgekiirzt:
"KAGEDEV"

(2) Der Verein ist rechtlich selbstindig. Er ist assoziiert mit "KAGEDEV Kamerun", eingetragener,
gemeinniitziger Verein mit Verwaltungssitz in Jaunde — Kamerun.

(3) Der Sitz des Vereins ist Leonberg

§2 Vereinszweck

(1) Zwecke des Vereins sind:

* "Bildung und Erziehung fiir alle" voranzutreiben, mit Prioritét auf Grundbildung, fiir
alle kamerunischen Biirger, wo immer Sie es fiir notwendig und machbar hélt, einschlieBlich der in
Deutschland lebenden Kameruner, deren Grundrecht auf qualitativ hochwertige Bildung verletzt
oder gefdhrdet ist, um ihnen zu ermdglichen, ihre Zukunft frei zu wéhlen

e die Beschaffung von Mitteln zur Unterstiitzung hilfsbediirftige Kameruner, und zur
Forderung der Entwicklungszusammenarbeit.

e Aufbau, Férderung, Unterstlitzung und Erhalt von Einrichtungen und Projekten, der
Gesundheit, der Bildung, Berufsausbildung und der Erziehung von Kindern und Ju-
gendlichen sowie anderen, hilfsbediirftigen Personen in Kamerun dienen. Dazuzih-
len auch Entwicklungshilfeprojekte.

e Forderung und Erhaltung der deutschen Sprache, Kulturprojekten deutschsprachiger
in Kamerun

e Forderung des Jugend-, Schiiler-, und Studentenaustausches und Gewéahrung von Sti-
pendien

e Forderung der kamerunischen Kultur, Kunst und Musik in Deutschland.

e Mobilisierung der Talente der kamerunischen Diaspora weltweit, um ihre Netzwerk-
und Investitionsfahigkeit fiir den Kapazititsaufbau der kamerunischen Regierung und
die Schaffung innovativer Unternehmen und Arbeitspldtze in Kamerun zu stirken
und/oder die im Ausland erworbenen Féhigkeiten zu iibertragen

Ziele des Vereins ist es bediirftigen Kindern und jungen Erwachsenen, ihren Familien und ihren
Gemeinschaften hauptsidchlich aus Kamerun zu helfen, ihre Grundbediirfnisse zu befriedigen

und ihre Féhigkeiten zu fordern, selbst einen Beitrag zur Verbesserung ihrer Lebensgemeinschaft zu
leisten.

Dazu sollten ihnen wirtschaftliche Hilfsquellen und berufliche Erfahrungen zur Verfiigung gestellt
werden
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Der Verein will dabei auch durch Kontaktpflege zwischen Spenderinnen/Spendern und Empfiange-
rinnen/Empféangern zu direkten Beziehungen zwischen den Menschen in Industrienationen und Ka-
merun beitragen.

Sein Ziel ist es, das Interesse und das Verstindnis fiir die Probleme der Kameruner zu fordern, das
Bewusstsein flir die gegenseitige Verantwortung der Volker filireinander zu schérfen und diese Ver-
antwortung zu iibernehmen.

Der Verein erkennt neben der auf Langfristigkeit angelegten Arbeit als sein Mandat an, und zwar
iiber geeignete Maflnahmen der unmittelbaren Soforthilfe, des mittelbaren Wiederaufbaus, sowie
einer auf Nachhaltigkeit angelegten Katastrophenvorsorge.

Diese Ziele sollen durch Einrichtungen und Projekte in Kamerun und/oder in Deutschland erreicht
werden, die durch Mitglieder des Vereins oder durch vom Vorstand ausgewdhlte Personen vor Ort
initiiert und begleitet werden.

(2) Zur Verwirklichung der Vereinszwecke wird der Verein in der Bundesrepublik Deutschland
Spenden einwerben und freigebige Zuwendungen jeder Art an-nehmen.

Der Verein wird seine Mittel

a) mittelbar einsetzen: das heiflt in Form einer Weiterleitung der Mittel an und in Zusammenarbeit
mit ,,KAGEDEV Kamerun", solange diese Organisation ausschlieBlich mildtitige und besonders
forderungswiirdige Zwecke im obigen Sinn verfolgt;

und/oder

b) unmittelbar: das heil3t direkt in Projekte und/oder den KAGEDEV Programmlindern einsetzen,
in denen ,,KAGEDEV Kamerun® im Sinne des § 2 Abs. 1 unterstiitzend tétig ist.

Konkret geschieht dieses durch die materielle und finanzielle Unterstiitzung von zur

Beseitigung von korperlichen, geistigen, seelischen oder wirtschaftlichen Schwierigkeiten
aufgesetzten Projekten zu Gunsten von im Sinne des § 53 AO hilfsbediirftigen Personen vor

Ort.

Die Spenderin/Der Spender kann die Arbeit des Vereins (s. §2(1)) liber regelmaBig wiederkehrende
Beitrige fiir eine Patenschaft oder aber liber Einzel-spenden fordern.

Im Falle der Ubernahme einer Patenschaft hat die Spenderin/der Spender die Méglichkeit, hierfiir
ein Land ihrer/seiner Wahl zu bestimmen. Macht sie/er hierzu keine Angaben, so

wird die Entscheidung von KAGEDEYV getroffen.

Im Falle einer Einzelspende kann die Spenderin/der Spender anhand einer ihr/ihm von KAGEDEV
zur Verfligung gestellten Liste bestimmen, in welchen Projekten ihre/seine Spende

verwendet werden soll.

(3) Der Verein kann alle Geschifte im In- und Ausland betreiben, die dem Vereins-Zweck
unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind.
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(4) Um die Erfiillung der Voraussetzungen fiir die Steuerbegiinstigung des Vereins gegeniiber

der Steuerverwaltung nachweisen zu konnen, erfolgt die Weiterleitung der Mittel an ,,KAGEDEV
Kamerun® nur, sofern sich ,,KAGEDEV Kamerun" verpflichtet, jahrlich spétestens sechs Monate
nach Abschluss eines jeden Geschiftsjahres einen detaillierten, projektbezogenen Rechenschaftsbe-
richt liber die Verwendung der vom Verein erhaltenen Mittel vorzulegen und KAGEDEV. sichtbar
bei der Verwirklichung der Projekte in Erscheinung tritt. Ergibt sich aus diesem Rechenschaftsbe-
richt, dass mit diesen Mitteln nicht ausschlieBlich die satzungsmiBigen Zwecke des Vereins verfolgt
werden oder kommt "KAGEDEV Kamerun" der Pflicht zur Vorlage des Rechenschaftsberichtes
nicht nach, wird die Weiterleitung der Vereinsmittel unverziiglich eingestellt.

(5) Der Verein ist selbstlos tdtig. Er verfolgt in erster Linie nicht eigenwirtschaftliche Zwecke.
Er verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar mildtatige und gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung und ist nicht auf Gewinn
gerichtet.

(6) Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die oben genannten Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins; bei Aufgabe bzw.
Verlust der Mitgliedschaft besteht kein Anspruch auf einen Anteil am Vereinsvermdgen.

(7) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhéltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt werden

§ 3Mitgliedschaft

(1) Der Verein besteht aus Ehrenmitgliedern und fordernden Mitgliedern. Mitglieder des Vereins
konnen natiirliche und juristische Personen werden.

(2) Forderndes Mitglied kann jede natiirliche oder juristische Person werden, die die Ziele
des Vereins in aullerordentlicher Weise und durch regelméBige finanzielle Beitr.ge
unterstutzt.

(3) Erwerb der Mitgliedschaft
e Mitglied des Vereins kann jede (natiirliche) Person werden.
¢ Die Aufnahme in den Verein ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen. Bei Minderjéhrigen
ist der Aufnahmeantrag durch die gesetzlichen Vertreter zu stellen.
Der Vorstand entscheidet {iber den Aufnahmeantrag nach freiem Ermessen. Eine Ablehnung des
Antrags muss er gegeniiber dem Antragsteller nicht begriinden.
e Auf Vorschlag des Vorstands kann die Mitgliederversammlung Mitglieder oder sonstige Per-
sonen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, zu Ehrenmitgliedern auf
Lebenszeit ernennen.

(4) Beendigung der Mitgliedschaft
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e Die Mitgliedschaft im Verein endet durch Tod (bei juristischen Personen mit deren Erlo-
schen), Austritt oder Ausschluss.
e Der Austritt ist schriftlich gegeniiber dem Vorstand zu erklidren. Der Austritt kann nur mit
einer Frist von drei Monaten zum Ende des Geschéftsjahres erkldrt werden.
e FEin Mitglied kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aus dem Verein ausge-
schlossen werden, wenn es
a) schuldhaft das Ansehen oder die Interessen des Vereins in schwerwiegender Weise
schédigt oder
b) mehr als drei Monate mit der Zahlung seiner Aufnahmegebiihr oder seiner Mit-
gliedsbeitrage im Riickstand ist und trotz schriftlicher Mahnung unter Androhung des
Ausschlusses die Riickstéinde nicht eingezahlt hat.
Dem Mitglied ist Gelegenheit zu geben, in der Mitgliederversammlung zu den Griinden des Aus-
schlusses Stellung zu nehmen. Diese sind ihm mindestens zwei Wochen vorher mitzuteilen.

§ 4 Beitrige
Die Einfithrung von Mitgliedsbeitrdgen und ihre Hohe beschliefit die Mitgliederversammlung.

§ 5 Vereinsorgane
Organe des Vereins sind der Vorstand und die Mitgliederversammlung.

§ 6 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 1, hochstens 4 Mitgliedern. Die Mitglieder des
Vorstandes miissen Vereinsmitglieder sein.

(2) Der Vorstand wird jeweils fiir fiinf Jahre gewihlt. Bei der Wahl kann fiir einzelne oder alle
Mitglieder des Vorstands eine kiirzere Amtszeit bestimmt werden. Die Wiederwahl ist auch
mehrfach zuléssig.

Die jeweils amtierenden Mitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange im Amt, bis ihre
Nachfolgerinnen/Nachfolger gewihlt sind und ihr Amt antreten konnen.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ende seiner Amtszeit aus, so kann fiir den Rest der Amtszeit
oder fiir eine abweichende Amtszeit bis hochstens drei Jahre eine Nachfolgerin/ein Nachfolger ge-
wihlt werden.

(3) Der Vorstand wird durch die stellvertretende Vorsitzende/den stellvertretenden

Vorsitzenden mindestens viermal jahrlich zu Sitzungen einberufen.

Die Einberufung hat schriftlich unter Angabe der Tagesordnung spétestens zwei Wochen vor dem
Sitzungstermin zu erfolgen. In Einfdllen kann unter Verkiirzung der Einberufungsfrist auf drei Tage
auch

miindlich, fernmiindlich oder per E-Mail eingeladen werden.
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(4) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder an-wesend sind.
Abwesende Vorstandsmitglieder konnen sich durch schriftliche Vollmacht, die auch zur Stimmab-
gabe berechtigt, durch ein anderes Vorstands-mitglied vertreten lassen. Die Vollmacht gilt jeweils
fiir eine Sitzung

(5) Bei Abstimmungen innerhalb des Vorstandes entscheidet die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden. Die
Beschliisse des Vorstandes sind schriftlich festzuhalten und von der/dem Vorsitzenden zu
unterzeichnen.

(6) Beschliisse des Vorstandes konnen auch durch schriftliche Umfrage unter den Vorstandsmitglie-
dern gefasst werden, falls alle Vorstandsmitglieder mit dieser Art der Beschlussfassung einverstan-
den sind. In dringenden Féllen kdnnen mit Zustimmung aller Vorstandsmitglieder Beschliisse auch
miindlich oder fernmiindlich gefasst werden; iiber derartige Beschliisse ist von der/dem Vorsitzen-
den unverziiglich eine Niederschrift zu fertigen, die in der ndchsten Vorstands-sitzung zur Bestiti-
gung vorzulegen ist.

(7) Die Vorstandsmitglieder iiben ihre Tatigkeit grundsatzlich ehrenamtlich aus. Notwendige Aus-
lagen, die ihnen bei Erfiillung ihrer Aufgaben entstanden sind, werden auf Nachweis erstattet. Die
Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschidigung und die pauschale Auslagenerstattung sind zu-
lassig.

Der/dem Vor-sitzenden des Vorstandes kann eine angemessene Vergiitung gewihrt werden. Die
Gewihrung sowie die Hohe der Vergiitung werden im Einzelfall durch der/den Vorsitzenden des
Kuratoriums gemeinschaftlich mit der Schatzmeisterin /dem Schatzmeister festgelegt; letztere/letz-
terer trifft geméB § 6, Abs. 1 der Satzung die entsprechenden Regelungen mit der/dem Vorsitzenden
des Vor-standes.

(8) Der Vorstand ist berechtigt, seine Entscheidungen bis auf Grundsatzentscheidungen dem
geschiftsfilhrenden Vorstand zu Ubertragen. Ebenso kann er die Fiihrung der laufenden Geschiifte
einer/einem oder mehreren Geschiftsfithrerinnen/Geschiftsfiihrern Ubertragen.

Der Vorstand bleibt jedoch fiir die Amtsfithrung des geschéftsfithrenden Vorstands und der
Geschiftsfiihrerinnen/Geschiftsfithrer der Mitgliederversammlung gegentiber verantwortlich.

Die Geschiftsfithrerinnen /Geschéftsfiihrer fiihren die Geschéfte des Vereins gleichberechtigt und
gemeinsam nach Mafigabe der Gesetze, der Satzung und der vom Vorstand zu erlassender Geschéfts-
ordnung fiir die Geschéftsfiihrung. Sie haben den vom Vorstand gefassten Beschliissen, Planungen
und Budgets sowie den Weisungen des Vorstands zu folgen. Der Vorstand legt den konkreten Ge-
schéftsbereich der

Geschiftsfiihrerinnen/Geschiftsfithrer und deren Vertretungsumfang im Innen- und
AuBenverhiltnis fest.

Die Mitglieder der Geschéftsfiihrung sollen fiir eine ausreichende Berichterstattung zwischen Ge-
schiftsfithrung und Vorstand sowie fiir eine angemessene und transparente Informationspolitik ge-
geniiber der Offentlichkeit sorgen. Das Nihere regelt die Geschiftsordnung fiir die Geschiiftsfiih-
rung von KAGEDEV e.V
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(9) Der Vorstand ist berechtigt, mit Zustimmung der Mitgliederversammlung Ausschiisse zu beru-
fen, der Vorstand und Geschiftsfithrung bei ihrer Tatigkeit unterstiitzen.

(10) Dem geschiftsfithrenden Vorstand des Vereins obliegt die jéhrliche Riicklagendotierung und —
Verwendung. Riicklagen diirfen gebildet werden, soweit es die Vorschriften des deutschen steuerli-
chen Gemeinniitzigkeitsrechts zulassen.

(11) Der Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben, in der auch die Zuweisung von
Aufgaben nach Absetzen 8 und 9 im Einzelnen geregelt werden kann.

§ 7 Die Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung entscheidet iiber alle Angelegenheiten des Vereins, soweit die Ent-
scheidung nicht durch diese Satzung einem anderen Organ iibertragen worden ist.
Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
Entgegennahme des Tatigkeit- und Geschéftsberichtes des Vorstandes
e Entgegennahme des Priifungsberichtes
e Entlastung des Vorstandes mit einfacher Mehrheit nach der Zahl der Mitglieder bei Stimm-
enthaltung der Vorstandsmitglieder
e Entlastung der Mitglieder des Présidialausschusses mit einfacher Mehrheit nach der Zahl der
Mitglieder bei Stimmenthaltung der Mitglieder des Présidial-ausschusses
e Wahl des Vorstandes
Genehmigung des Haushaltsplanes- Beschlussfassung iiber Satzungsdnderungen und iiber
die Auflésung des Vereins
Wahl der neuen fordernden Mitglieder
Erlass der Wahlordnung fiir die Aktionsgruppen und des Jugendbeirates
Ernennung der Ehrenmitglieder auf Vorschlag
Beschlussfassung iiber alle sonstigen der Mitgliederversammlung zur Entscheidung iibertra-
genen bzw. vorgelegten Antr.ge. Antragsberechtigt sind in diesen Fillen die Mitglieder des
Vereins.
Antrédge an die Mitgliederversammlung sollen mit ausfiihrlicher schriftlicher Begriindung spétestens
6 Wochen vor der Mitgliederversammlung beim Sekretariat des Vorstandes
eingereicht werden.

(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal im Geschéftsjahr des Vereins,

Sie wird vom Vor-stand unter Einhaltung einer Frist von vier Wochen schriftlich unter
Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Mitgliederversammlung kann eine Ergdnzung der
Tagesordnung beschlieflen.

(3) Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist kurzfristig — ebenfalls schriftlich und
unter Angabe der Tagesordnung - einzuberufen, wenn ein Drittel der Mitglieder unter
Angabe der Griinde vom Vorstand eine solche verlangt oder das Interesse des Vereins dies
erfordert.
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(4) Die Mitgliederversammlung wird von der/dem Vorsitzenden des Vorstandes bzw. bei
seiner Abwesenheit von der/dem stellvertretenden Vorsitzenden geleitet.

(5) Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Abwesende Mitglieder k.n-nen sich
durch schriftliche Vollmacht durch ein anderes Mitglied vertreten las-sen. Die Vollmacht gilt
nur fiir eine Versammlung. Ein anwesendes Mitglied kann jedoch die Vollmacht von nur zwei
nicht anwesenden Mitgliedern ausiiben.

(6) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hilfte sdmtlicher
Vereinsmitglieder anwesend bzw. durch Vollmacht vertreten ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist
der Vorstand verpflichtet, innerhalb von vier Wochen eine zweite Mitgliederversammlung
mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. Diese ist ohne Riicksicht auf die Zahl der
fehlenden Mitglieder bzw. feh-lenden Vollmachten beschlussfahig. Hierauf ist in der
Einladung hinzuweisen.

(7) Bei Beschlussfassung bzw. bei fehlender Vollmacht entscheidet die einfache Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit Gesetz und Satzung nicht etwas anderes vorsehen.
Stimmenthaltungen zéhlen nicht mit. Die Form der Abstimmung bestimmt die
Versammlungsleiterin/der Versammlungsleiter. Die Abstimmung hat in schriftlicher Form zu
erfolgen, wenn 2/3 der erschienenen Mitglieder dieses verlangen.

(8) Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von der/dem
Vorsitzenden zu unterzeichnen ist.

(9) Beschliisse der Mitgliederversammlung kénnen auch auf schriftlichem Wege im
Umlaufverfahren erfolgen, wenn alle Mitglieder damit einverstanden sind.

(10) Den Mitgliedern des Vereins werden Auslagen und Aufwendungen erstattet. Die

Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschidigung und die pauschale Auslagenerstattung
sind zuldssig

§ 8 Rechnungslegung
(1) Das Geschiéftsjahr des Vereins beginnt am 1. Januar eines Jahres und endet am 31.
Dezember des Jahres.

(2) Ub er die Einnahmen und Ausgaben hat der Vorstand jéhrlich Rechnung zu legen.

(3) Die Buchfiihrung und Rechnungslegung sind von einer/einem unabhdngigen

Abschlusspriifer/ Abschlusspriifer, die/der den wirtschaftspriifenden oder steuerberatenden Berufen

angehoren muss, zu liberpriifen.

§ 9 Satzungsinderungen
(1) tiber Satzungsdnderungen beschlie.t die Mitgliederversammlung. Der Beschluss bedarf
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einer Mehrheit von mindestens zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder. Die
vorgeschlagene Satzungsdnderung ist in der Einladung zur Mitgliederversammlung
mitzuteilen.

§ 10 Auflosung des Vereins
1. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von 4/5 der abgegebenen giiltigen Stimmen erfor-
derlich.

2. Bei Auflosung des Vereins, Entzugs der Rechtsféhigkeit oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwe-
cke fillt das Vermogen des Vereins an Dem Caritasverband der Diozese Rottenburg-Stuttgart
e. V zwecks Verwendung fiir mildtatigen oder kirchlichen Zwecks.

§ 11 Schlussbestimmungen
(1) Ergédnzend gelten die Bestimmungen des Biirgerlichen Gesetzbuchs iiber den
eingetragenen Verein.

(2) Die Unwirksamkeit einzelner Satzungsbestimmungen soll auf den iibrigen Satzungsinhalt ohne
Auswirkung sein.

(3) Der Vorstand ist in vertretungsberechtigter Zahl erméachtigt, durch Ergénzung oder
Abinderung der Satzung vom Registergericht oder Finanzamt beanstandete Satzungsformulierun-
gen entsprechend zu dndern, damit der Verein oder von der Mitgliederversammlung beschlossene
Satzungsanderungen im Vereinsregister eingetragen werden und die Gemeinniitzigkeit erlangt bzw.
auf-recht erhalten werden kann.



